
NORMATIVA ESPECÍFICA 
 SOBRE ELS PROGRAMES DE  

COOPERACIÓ EDUCATIVA  A L’EPSEM 
 
 
 
El Reial Decret 1487/81 i el 1845/94 preveuen que, per tal de reforçar  i completar la 
formació de l’estudiantat amb experiències professionals en l’àmbit empresarial, les 
universitats puguin establir, mitjançant convenis amb empreses i institucions, programes 
de cooperació educativa. D’aquesta manera es contribueix al desenvolupament d’una 
funció bàsica de la Universitat com és preparar l’alumnat per a l’exercici professional 
així com al desenvolupament de vincles  de col·laboració entre la universitat i el món 
productiu.  
 
Els convenis de cooperació educativa són un marc de relació entre les empreses, 
l’estudiantat i la universitat que permet a les empreses incorporar alumnat per un temps 
acordat entre les parts per desenvolupar tasques pròpies de l’exercici professional 
corresponent a la titulació que cursen. En el moment d’establir un conveni de 
cooperació educativa, l’ estudiant/estudianta ha d’haver superat el 50% dels crèdits dels 
seus estudis (en el cas de les estudiantes i els estudiants matriculats en els segons cicles 
del centre podran participar-hi des de l’inici dels esmentats estudis), i que tinguin 
assegurança escolar o equivalent durant tot el període de l’activitat a l’empresa. 
 
L’acord serà signat per les tres parts interessades (representant de l’empresa, 
estudiant/estudianta, director/directora de l’EPSEM) sobre el model autocopiatiu de què 
disposa la UPC. En aquest document es concreten les condicions particulars de 
realització del conveni (programació temporal, nombre d’hores, remuneració, etc.) a 
més de la informació bàsica sobre l’empresa i estudiant/estudianta. 
 
Es podran signar convenis amb una dedicació horària màxima de 600 hores per curs. 
Aquesta dedicació es podrà ampliar fins a 960 hores en funció de la càrrega lectiva de 
l’estudiant o de l’estudianta. 
 
L’empresa, utilitzant l’Annex II de la documentació del conveni,  nomenarà  el seu tutor 
de conveni i proposarà el pla de treball que ha de dur a terme l’estudiant/estudianta 
procurant que hi quedin reflectits la descripció del treball i els objectius a assolir. A 
més, el pla de treball ha d’indicar  el lloc on es realitzarà el treball, el nombre d’hores, 
l’horari, els coneixements específics que cal tenir per fer aquell treball, el contingut 
formatiu del programa de cooperació i la forma prevista de seguiment del treball 
realitzat.  
  
En aquest mateix document, el responsable de la Comissió de Relacions Universitat-
Empresa  (CRUE) autoritza el desenvolupament del conveni pel seu interès formatiu i 
nomena un membre del personal docent i investigador (PDI) de l’EPSEM com a 
tutor/tutora de l’ estudiant/estudianta. 
 
La Comissió de Relacions Universitat-Empresa (CRUE) i Comissió Responsable de la 
Borsa de Treball (CRBT) vetllaran per la difusió i promoció dels convenis de 



cooperació educativa entre l’estudiantat i el teixit empresarial i tindran cura de la 
publicitat d’ofertes a través de la borsa de treball de l’EPSEM. 
 
Una vegada el programa de cooperació educativa estigui en vigor, 
l’estudiant/estudianta, adreçant una petició  a la CRUE,  podrà demanar reconeixement 
de crèdits de lliure elecció per aquesta activitat d’acord amb la normativa vigent sobre 
reconeixement de  crèdits de lliure elecció.  Aquesta sol·licitud haurà d’incorporar una 
descripció  del pla de treball, signada i segellada per l’empresa. 
 
Un cop acabades les pràctiques, l’ estudiant/estudianta retornarà a l’EPSEM l’informe 
dels tutors -de l’empresa i de la universitat- (Annex III)  i el seu propi informe (Annex 
IV) sobre el desenvolupament de l’activitat. Quan l’estudiant/estudianta vulgui efectuar 
el reconeixement de crèdits de lliure elecció, aquests documents s’adjuntaran a la 
memòria de pràctiques que el tutor o tutora acadèmic li encomani. 
 
La Comissió de Relacions Universitat-Empresa (CRUE) i Comissió Responsable de la 
Borsa de Treball (CRBT) realitzaran el seguiment de les activitats de cooperació 
educativa duta a l’EPSEM.  Els Annexos III i IV permetran valorar la satisfacció de les 
parts en el desenvolupament dels convenis.  
 
 
 
 
 
 
(Document aprovat per la Comissió Permanent de 30-5-06, i per la Junta de Centre de 
18-7-06) 


